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Zadanie publiczne jest wspotfinansowane ze srodkow otrzymanych z Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

Regulamin rekrutacji do projektu
»NORMALNIE!“

realizowanego w ramach zadania publicznego wspoéffinansowanego ze srodkéw otrzymanych z budzetu
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego. Zadanie publiczne zlecone zostato na podstawie otwartego konkursu
ofert w ramach Dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, ogtoszonego przez Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

Projekt realizowany jest przez Fundacje Normalnie
Pojecia zawarte w regulaminie:

1) Realizator — Fundacja Normalnie, z siedzibg w Szczecinie, pod adresem: ul. Jagielloriska 67, wejscie B,
lok. 14, 70-382 Szczecin.

2) Biuro projektu — biuro projektu NORMALNIE! mieszczace sie w siedzibie Realizatora pod adresem: ul.
Jagiellonska 67, wejscie B, lok. 14, 70-382 Szczecin.

3) Dzien przystagpienia do projektu — data rozpoczecia przez Uczestnika/czke projektu pierwszej formy
wsparcia w ramach projektu.

4) Kandydat - osoba, ktdra ztozyta w wyznaczonym terminie formularz rekrutacyjny do projektu.

5) Osoba niepetnosprawna — osoba o ktorej mowa w art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

6) Projekt — projekt NORMALNIE! realizowany w terminie 15.03.2025 r. -15.12.2025 r. przez Fundacje
Normalnie.

7) Regulamin — Regulamin rekrutacji uczestnikow projektu NORMALNIE!

8) Uczestnik/czka Projektu— osoba zakwalifikowana do projektu od momentu podpisania umowy
uczestnictwa i wziecia udziatu w pierwszej z form wsparcia w projekcie.
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81
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy Regulamin okresla szczegdtowe zasady przeprowadzania procesu rekrutacji oraz warunki
uczestnictwa w ramach projektu NORMALNIE!

2. Projekt realizowany jest w okresie 15.03.2025 r. -15.12.2025 r., a jego gtéwnym celem jest: CELEM
GLOWNYM PROJEKTU JEST AKTYWIZACJA SPOLECZNO-ZAWODOWA 20 0OSOB ZAGROZONYCH
WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM TJ. OSOB KORZYSTAJACYCH Z POMOCY OPIEKI SPOLECZNEJ, Z TERENU
POWIATOW: POLICKIEGO, GOLENIOWSKIEGO, STARGARDZKIEGO, GRYFINSKIEGO ORAZ MIASTA
SZCZECIN WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO, W OKRESIE 15.03.2025R. - 15.12.2025R.
Catkowita wartos¢ projektu wynosi 88 170,00 zt, w tym 78 230,00 zt dofinansowanego w ramach zadania
publicznego  wspétfinansowanego ze sSrodkédw  otrzymanych z budzetu Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego, w ramach Dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
oséb  zagrozonych wykluczeniem spotecznym ogtoszonego przez Zarzad Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego.

3. Projekt promuje réwne szanse kobiet i mezczyzn oraz jest dostepny dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

§2
REKRUTACJA | WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

I. Podmiot odpowiedzialny za rekrutacje

1. Nabér kandydatéw do udziatu w projekcie prowadzi Realizator.

2. Realizator przyjmuje formularze zgtoszeniowe w swoim biurze pod adresem: Fundacja Normalnie ul.
Jagiellonska 67 wejscie B, lok. 14, 70-382 Szczecin Ilub drogg e-mail pod adresem
biuro@fundacjanormalnie.pl

Il. Kryteria kwalifikacji uczestnikéw do projektu

1. Uczestnikami/czkami Projektu mogg zostaé osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym tj. osdb
korzystajgcych z pomocy spotecznej, z terenu 5 powiatow wojewddztwa zachodniopomorskiego tj.
polickiego, stargardzkiego, goleniowskiego, gryfinskiego i Miasta Szczecin, zainteresowane wsparciem
doradztwa zawodowo-edukacyjnego, posrednictwa pracy, psychologicznym/coach, asystenta
usamodzielnienia, udziatem w warsztatach integracyjno-spotecznych oraz wyjsciu integracyjno-
kulturalnym.

2. Uczestnikami/czkami Projektu mogg zostaé osoby zamieszkujgce jeden z 5 powiatéw na obszarze
wojewddztwa zachodniopomorskiego: powiat policki, goleniowski, stargardzki, gryfinski i Miasta Szczecin.

3. Uczestnikami/czkami projekt mogg zostaé osoby korzystajgce z pomocy spotecznej w rozumieniu ustawy
z dn. 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, nalezg do nich: osoby zyjgce w szczegdlnosci w ubdstwie
i/lub s3 sierotami I/lub osobami bezdomnymi i/lub osobami bezrobotnymi i/lub sg po dtugotrwatej lub
ciezkiej chorobie i/lub zyjg/li w przemocy w rodzinie i/lub wymagajg ochrony macierzynstwa lub
wielodzietnosci I/lub sg bezradni w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych i/lub posiadajg brak umiejetnosci w
przystosowaniu do zycia mtodziezy opuszczajgcej placowki opiekuniczo-wychowawcze i/lub posiadajg
trudnosci w integracji, ktore otrzymaty status uchodzcy i/lub posiadajg trudnosci w przystosowaniu do
zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego i/lub s3 osobami uzaleznionymi od alkoholu lub narkomanii i/lub
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a)

b)

c)

d)

f)
g)
h)

posiadajg trudng sytuacje zyciowg z powodu zdarzen losowych i sytuacji kryzysowe;j i/lub posiadajg trudna
sytuacje zyciowg z powodu kleski zywiotowej lub ekologiczne;.

Uczestnik/czka projektu nie moze korzystac z tej samej formy wsparcia w ramach kilku réwnoczesnie
realizowanych projektéow — jezeli realizacja tej formy wsparcia prowadzi, w kazdym z projektéw, do
osiggniecia takich samych efektéw.

Uczestnikiem/czka projektu moze zosta¢ wytgcznie osoba, w wieku 18 lat i wiecej, ktora spetni
nastepujace warunki:

wypetni ,Formularz rekrutacyjny”, ktdrego wzdr stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu i ztozy
go pod adresem wskazanym w § 2 ust. 2 lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres
biuro@fundacjanormalnie.pl

wypetni ,0swiadczenie o spetnieniu kryteriow grupy docelowej”, ktérego wzdr stanowi zatgcznik nr 1 do
,Formularza rekrutacyjnego”,

w przypadku oséb z niepetnosprawnoscia - przedtozy kserokopie orzeczenia o niepetnosprawnosci albo
innego dokumentu, o ktérym mowa w ustawie o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sbéb niepetnosprawnych, opisang za zgodnos$¢ z oryginatem wraz z podpisem i datg (Zatacznik nr 2 do
formularza rekrutacyjnego

przedtozy decyzje osrodka pomocy o otrzymywaniu wsparcia i/lub

przedtozy kontrakt socjalny

przejdzie pozytywnie rozmowe w ramach 2 etapu rekrutacji,

podpisze umowe uczestnictwa w formach wsparcia w ramach projektu,

wypetni wszelkie inne dokumenty niezbedne do prawidtowej realizacji projektu.

Terminy rekrutacji do Projektu
Intensywna rekrutacja do Projektu odbywa sie bedzie w okresie 15.03.2025 r. — 30.04.2025 r. tacznie

zrekrutowanych zostanie 20 Uczestnikow/czek projektu.

Rekrutacja zostanie zawieszona, gdy liczba zgtoszen, ktére spetnia wymogi formalne, osiggnie 120%.
Informacje o wczesniejszym zakorczeniu procedury rekrutacyjnej zostang zamieszczone na stronie
internetowej Projektu.

Informacje na temat dokfadnych terminédw naboréw rekrutacyjnych zostang umieszczone na stronie
internetowej Realizatora pod adresem: https://fundacjanormalnie.pl/normalnie!/

. W przypadku niezebrania wystarczajgcej liczby zgtoszen do Projektu lub niewytonienia sposréd

zgtoszonych aplikacji wymaganej liczby Uczestnikow/czek Projektu, spetniajgcych warunki uczestnictwa
w projekcie, Realizator zastrzega sobie mozliwos¢ przedfuzenia lub wyznaczenia dodatkowego terminu
sktadania aplikacji.

IV. Przebieg procedury rekrutacji

Procedura rekrutacyjna skfada sie z nastepujacych etapow:

Etap I: Ocena formalna

Dostarczenie do Biura Projektu osobiscie lub pocztg tradycyjng w okresie trwania rekrutacji wypetnionych
i podpisanych dokumentow rekrutacyjnych - wzory dokumentéw dostepne bedg w Biurze Projektu (ul.
Jagiellonska 67, wejscie B, lok. 14, 70-382 Szczecin oraz stronie internetowej pod adresem:
https://fundacjanormalnie.pl/normalnie!/. Skany wypetnionych i podpisanych dokumentéw
rekrutacyjnych mozna takze przesta¢ drogg mailowa adres: biuro@fundacjanormalnie.pl

. Na komplet wymaganych dokumentéw sktada sie ,Formularz rekrutacyjny” z zatgcznikami -

»,Oswiadczeniem o spetnieniu kryteridw grupy docelowej” (zat.1) oraz kserokopia dokumentéw o ktdrych
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mowa w pkt § 2, pkt Il, pkt. 5 c-e , opisang za zgodnos$¢ z oryginatem wraz z podpisem i datg. Formularz
rekrutacyjny stanowi Zat. 1 do niniejszego Regulaminu.

. W przypadku ztozenia niekompletnej dokumentac;ji rekrutacyjnej lub tez dostarczenia aplikacji w sposob
inny, niz wymagany lub tez w terminie innym niz czas trwania naboru, aplikacje te beda odrzucone ze
wzgledu na niespetnienie wymaganych kryteriéw formalnych.

. Kazdy kandydat/tka, ktory dostarczy w terminie rekrutacji do Biura Projektu poprawne pod wzgledem
formalnym dokumenty rekrutacyjne, zostanie zarejestrowany na liscie kandydatow.

. Ocena formalna polega na zbadaniu czy spetnione jest kryterium kompletnosci, ale i kwalifikowalnosci
pod wzgledem grupy docelowej.

. Wynik pozytywny oceny formalnej oznacza rekomendacje kandydata do Il etapu rekrutacji.

. Utworzona zostanie lista oséb rekomendowanych do Il etapu rekrutacji. Kandydaci bedg informowani
telefonicznie o terminie i miejscu spotkania z Koordynatorem projektu.

. Etap Il: Komisja Rekrutacyjna i wybor uczestnikow projektu

. Kandydaci z listy osdb rekomendowanych do Il etapu rekrutacji wezmg udziat w spotkaniach z
Koordynatorem projektu.

. W formie rozmowy zbadane zostang m.in. checi do poszukiwania i podjecia zatrudnienia., motywacji do
nabycia nowych umiejetnosci przez kandydata, motywacja do stworzenia planu drogi zyciowej i
zawodowej, motywacja do usamodzielnia sie, niezaleznosci. Rozmowa oceniona zostanie w skali od 1 do
40 punktéw.

. Do projektu zakwalifikowanych zostanie tgcznie 20 oséb.

. Sporzadzona zostanie lista rankingowa i rezerwowa, ktéra zostanie wykorzystana w przypadku rezygnacji
zakwalifikowanych osob.

. O zakwalifikowaniu do projektu kandydat/tka zostanie poinformowany telefonicznie.

. Catarekrutacja odbedzie sie zzachowaniem zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn jak i zasadg rownosci
szans i niedyskryminacji.

. Ztozone przez kandydatéw/tki dokumenty nie podlegajg zwrotowi.

§3
FORMY WSPARCIA PRZEWIDZIANE W PROJEKCIE

. Projekt przewiduje dla kazdego Uczestnika/czki projektu opracowanie i realizacje Indywidualnej Sciezki
Reintegracji. Indywidualna Sciezka Reintegracji obejmuje formy wsparcia wybrane z ponizszej listy:

- WARSZTATY SPOLECZNO-ZAWODOWE

- WSPARCIE PSYCHOLOGA/COACHA

- WYJSCIA KULTURALNO-INTEGRACYJNE

- DORADZTWA ZAWODOWE

- POSREDNICTWO PRACY

- WSPARCIE ASYSTENTA USAMODZIELNIENIA

. Projekt przewiduje zapewnienie dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami zgodnie z Ustawg z
19.07.2019r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

8§84
ZASADY UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

. Kazdy Uczestnik/czka Projektu posiada prawo do: nieodptatnego udziatu w formach wsparcia, z listy
wymienionej w par.3, Ust.1 Regulaminu, zaplanowanych dla danego uczestnika/czki w Indywidualnej
Planie Dziatania.
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2. Kazdy Uczestnik/czka Projektu zobowigzany jest do:

a) zapoznania sie z niniejszym Regulaminem oraz do przestrzegania jego zapisow;

b) wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych;

c) uczestniczenia w zajeciach zaplanowanych dla niego w ramach opracowanej dla niego Indywidualnej
Planie Dziatania, a w przypadku braku mozliwosci wziecia udziatu w zajeciach podania wazinej
przyczyny nieobecnosci (np. zty stan zdrowia);

d) terminowego i punktualnego stawiania sie na zajeciach;

e) rzetelnego przygotowywania sie do zaje¢ zgodnie z zaleceniami prowadzacych;

f) dostarczania Realizatorowi wszelkich informacji, oswiadczenn i dokumentéw niezbednych do
prawidtowej realizacji Projektu;

g) pokrycia wszelkich kosztéw zwigzanych z usunieciem wyrzadzonych przez siebie szkdd i zniszczen
podczas trwania zajeé;

h) niespozywania alkoholu oraz innych substancji odurzajgcych; palenie tytoniu jest mozliwe tylko
w czasie przerwy w wyznaczonych do tego celu miejscach.

3. Realizator zastrzega sobie prawo do skreslenia z listy Uczestnikdw/czek, ktdre razgco naruszajg porzadek
organizacyjny przyjety niniejszym Regulaminem oraz opuszczajg zajecia bez podania waznych przyczyn.
Osoby te mogg zostac obcigzone przez Realizatora kosztami uczestnictwa w Projekcie.

§5
ZASADY REZYGNACII Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Uczestnik/czka moze zrezygnowac z projektu w przypadku podjecia zatrudnienia na umowe o prace lub
umowe cywilnoprawng, jak réwniez w przypadku podjecia wtasnej dziatalnosci gospodarczej, ale moze
tez w tych przypadkach kontynuowac udziat w projekcie. Ponadto rezygnacja przez Uczestnika/czki z
udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach, wynikajgcych z przyczyn natury
zdrowotnej (np. dtugotrwata choroba) lub dziatania sity wyiszej, ktére nie mogg by¢ znane przez
Uczestnika/czke w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.

2. Rezygnacja nastepuje poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia, zawierajgcego stosowne wyjasnienie
przyczyny przerwania udziatu w Projekcie.

3. W przypadku niewypetnienia postanowier zawartych w niniejszym Regulaminie lub naruszenia zasad
wspotzycia spotecznego badz udowodnienia aktu kradziezy, Realizator zastrzega sobie prawo do
pozbawienia Uczestnika/czki mozliwosci udziatu w Projekcie i skreSlenia go z listy uczestnikdw.

4. W przypadku gdy Uczestnik/czka Projektu naruszy postanowienia niniejszego Regulaminu, Realizator
moze pozbawi¢ go mozliwosci uczestniczenia w Projekcie. W tym przypadku Realizator obcigzy go
kosztami jego uczestnictwa.

5. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika/czki z listy oséb zakwalifikowanych do Projektu, jego
miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowe;j.

§6
ZASADY MONITORINGU UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Uczestnik/czka Projektu zobowigzuje sie do wypetniania list obecnosci oraz innych dokumentéw
niezbednych do realizacji projektu.

2. Uczestnik/czka Projektu juz w trakcie rekrutacji akceptuje zasady ewaluacji Projektu, co poswiadcza
osobiscie podpisem na os$wiadczeniu Uczestnika/czki projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych, znajdujgcym sie w formularzu rekrutacyjnym.

3. Dane osobowe Uczestnika/czki przetwarzane bedg wytgcznie w celu umozliwienia realizacji wsparcia,
monitoringu, kontroli i ewaluacji projektu NORAMLNIE!
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§7
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Uczestnik/czka Projektu jest zobowigzany do respektowania zasad niniejszego Regulaminu.

2. Realizator zastrzega sobie prawo do zmian i uzupetniania Regulaminu w trakcie trwania Projektu po
poinformowaniu oséb bedgcych Uczestnikami/czkami Projektu. Regulamin z wprowadzonymi zmianami
dostepny bedzie w biurze projektu oraz na stronie internetowej Projektu. Uczestnik/czka zobowigzany
jest do $ledzenia zmian w Regulaminie, o ktérych informacje beda zamieszczane na stronie internetowej.

3. W sytuacjach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie, a odnoszacych sie do Projektu, decyzje
podejmuje Koordynator projektu.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie regulacje
prawne wynikajgce z wtasciwych przepiséw prawa polskiego i prawa wspdlnotowego.

5. Regulamin obowigzuje przez caty okres realizacji Projektu.

6. Dane kontaktowe:

Fundacja Normalnie
ul. Jagielloiska 67, wejscie B, lok. 14, 70-382 Szczecin

tel. 606946494

e-mail: biuro@fundacjanormalnie.pl
www.fundacjanormalnie.pl

Zataczniki:

Zat. 1 FORMULARZ REKRUTACYJNY DO PROJEKTU ,,NORMALNIE!“ wraz z zatgcznikiem nr 1: OSWIADCZENIE
O SPELNIENIU KRYTERIOW GRUPY DOCELOWE)
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