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W dniu 22.10.2024 r. w Park Hotelu w Szczecinie przy ul. Plantowej 1 odbyta sie Konferencja o
zatrudnianiu oséb z epilepsja.

W wydarzeniu wzieto udziat 70 uczestnikéw - zachodniopomorskich pracodawcéw i pracownikoéw,
zaréwno z sektora publicznego, jak i prywatnego, oséb chorujacych na epilepsje, przedstawicieli
mediéw i organizacji pozarzadowych.

Pierwsza czes¢ Konferencji zostata poswiecona korzysciom finansowym z tytutu zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych - przedstawicielka PFRON, Mirostawa Gejza opowiedziata o systemie
dofinansowan do wynagrodzen oséb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci z systemu SODIR, zas
reprezentantka PUP w Szczecinie, Magdalena Biernacka przedstawita na co jeszcze pracodawca
moze otrzymac srodki w zwigzku z zatrudnieniem osoby z orzeczeniem i jakie kryteria musza by¢
spetnione. Nastepnie przedstawicielka Panstwowej Inspekcji Pracy Bogumita Podyma-Szczerba
omowita przepisy prawa pracy zwigzane z zatrudnianiem oséb z niepetnosprawnosciami.

W drugiej czesci wydarzenia mozna byto ustysze¢ od ekspertki od dostepnosci Katarzyny
Wronowskiej-Biateckiej o tym, jak mozna stworzy¢ bezpieczne warunki w miejscu pracy pod
katem osoby z epilepsja, jakie mity i stereotypy o epilepsji panuja wsréd spoteczenstwa. Ponadto
o samej chorobie w przystepny sposéb opowiedziata dr n. med. specjalista neurolog Hanna
Podraza, ktéra podkreslita jak wazna role terapeutyczng w zyciu osoby z epilepsja petni praca,
ktoérej wielu jej pacjentéw nie moze znalezé.

Cafa konferencja zakonczyta sie panelem dyskusyjnym, w ktérym wystapita dr Hanna Podraza,
przedstawiciele pracodawcéw - Pawet Szczyrski koordynator ds. dostepnosci w UM Szczecin,
tukasz Ubycha - Prezes zarzadu HR Inclusion oraz osoby chorujace na epilepsje — Dorota, Natalia i
Piotr. Dyskutowano o tym, ze polscy pracodawcy wcigz rzadko sg otwarci na przyjecie do swojego
zespotu osoby z niepetnosprawnoscia, a takie schorzenie jak epilepsja budzi powszechny lek.
Tymczasem jest to strach przed nieznanym - objawy choroby moga by¢ bardzo rézne - od
klasycznych napaddéw po stany chwilowego zawieszenia, czy drzenia kornczyn. Wystarczy rozmowa
pracodawcy z pracownikiem i doktadne wyjasnienie sobie jak nalezy postepowac¢ w przypadku
wystapienia konkretnych objawéw tak aby, kazda ze stron czuta sie komfortowo.

Natomiast zatrudniajac osobe 2z epilepsja czesto pracodawca zyskuje wartosciowego,
zaangazowanego pracownika, ktéry rzadko chodzi na zwolnienia, bo zalezy mu na zatrudnieniu.
Zdaniem pracodawcoéw biorgcych udziat w panelu nadchodzi era pracownika i pracodawcy beda
coraz czesciej siegali po niewykorzystane zasoby sity roboczej, ktére stanowig miedzy innymi osoby
Z niepetnosprawnosciami. Dlatego niezwykle wazne jest méwienie o epilepsji i odczarowywanie jej
skrajnie negatywnego wizerunku w oczach catego spoteczenstwa.

Patronat honorowy nad konferencjg objeli Marszatek Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
Olgierd Geblewicz oraz Panstwowa Inspekcja Pracy Okregowy Inspektorat w Szczecinie.
Konferencja zorganizowana zostata w ramach projektu ,EPI-AKCJA - kampania na rzecz akceptacji
i zwiekszenia zatrudnienia oséb z epilepsja” finansowanego ze srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych przekazanych za posrednictwem Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego. Wiecej o EPI-AKCII: https://fundacjanormalnie.pl/epi-akcja/
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