
Szanowny Pracodawco!

Zadanie publiczne jest finansowane ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych przekazanych za pośrednictwem Województwa Zachodniopomorskiego

Czy wiesz co oznacza termin EPILEPSJA?
Czy wiesz, że na zatrudnienie pracownika z
EPILEPSJĄ można otrzymać dofinansowanie
z PFRON?
Czy wiesz jaki odsetek osób z EPILEPSJĄ
pracuje?
Czy wiesz jak przygotować się na
zatrudnienie pracownika z EPILEPSJĄ?

Jeżeli nie znasz odpowiedzi na chociaż jedno
z tych pytań, Fundacja Normalnie zaprasza Cię
serdecznie do udziału w EPI-AKCJI!

Nie bądź sędzią - EPILEPSJA to nie wyrok!
Postaw na potencjał, nie stereotypy –
zatrudnij osobę z epilepsją! 

Więcej informacji:
www.fundacjanormalnie.pl/epi-akcja



Bądź nowoczesny - wspieraj różnorodność i stwórz zespół
bez barier.

W ramach EPI-AKCJI:
- dowiesz się więcej o zatrudnianiu
pracowników z epilepsją,
- poznasz EPI-HISTORIE,
- skorzystasz z warsztatów on-line,
- weźmiesz udział w konferencji,
- posłuchasz podcastów z ekspertami.

Fundacja Normalnie
ul. Jagiellońska 67, wejście B, lok. 14,

70-382 Szczecin

www.fundacjanormalnie.pl/epi-akcja
tel. 574 990 888
e-mail: rlas@fundacjanormalnie.pl

SERDECZNIE ZAPRASZAMY!

Więcej informacji:

Całkowita wartość projektu: 151.125.00 zł, w tym: 150.000,00 zł pochodzi ze środków
Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych (PFRON)

Zadanie publiczne jest finansowane ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych przekazanych za pośrednictwem Województwa Zachodniopomorskiego


