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Regulamin rekrutacji na warsztaty #RÓWNIwPracy 
 

w ramach projektu „#RÓWNIwPracy” współfinansowanego ze środków otrzymanych z budżetu 
Województwa Zachodniopomorskiego 

 
Pojęcia zawarte w regulaminie: 
 

1. Projekt – zadanie publiczne pn. „#RÓWNIwPracy” realizowany od 15.06.2023 r. do 15.12.2023 r. 
przez Fundację Normalnie.  

2. Oferent – Fundacja Normalnie, siedziba ul. Jagiellońska 67, wejście B, pokój 14, 70-382 Szczecin. 
3. Biuro projektu - Fundacja Normalnie, siedziba ul. Jagiellońska 67, wejście B, pokój 14, 70-382 

Szczecin. 
4. Kandydat – osoba, która złożyła w wyznaczonym terminie formularz rekrutacyjny 
5. Uczestnik warsztatów – osoba zakwalifikowana do projektu  

 

§ 1 Postanowienia ogólne 
 

1. Niniejszy Regulamin określa szczegółowe zasady przeprowadzania procesu rekrutacji uczestników 
warsztatów #RÓWNIwPracy w ramach projektu „#RÓWNIwPracy”. 

2. Nabór kandydatów do udziału w warsztatach prowadzi Oferent tj. Fundacja Normalnie.  
3. Cel warsztatów to: podniesienie poziomu wiedzy i świadomości wśród pracodawców/czyń oraz 

pracowników/c z zakresu równego traktowania w pracy, w szczególności przy uwzględnieniu płci, 
wieku, religii i bezwyznaniowości, przekonań politycznych, orientacji seksualnej, tożsamości i 
ekspresji płciowej, światopoglądu, przynależności narodowej lub etnicznej, niepełnosprawności, 
statusu materialnego.  

4. Warsztaty realizowane są od 01.08.2023 roku do 15.12.2023 roku na terenie  
2 gmin w powiatów objętych projektem tj. goleniowski, policki, gryfiński, stargardzki, pyrzycki. 
Planowane gminy to: gmina Goleniów, gmina Nowogard, gmina Police, gmina Kołbaskowo, gmina 
Gryfino, gmina Banie, gmina Stargard, gmina Kobylanka, gmina Pyrzyce, gmina Przelewice.  

5. Regulamin rekrutacji, Formularz rekrutacji oraz planowany termin rekrutacji podawany jest do 
publicznej wiadomości poprzez m.in. podstronę projektu na stronie www.fundacjanormalnie.pl 
oraz w biurze projektu.  

 
§ 2 Uczestnicy projektu 

 
1. Liczba uczestników w warsztatach „#RÓWNIwPracy” jest nieograniczona. 
2. Uczestnikiem warsztatów może być pracodawca/czyni i/lub pracownicy/ce oraz podmioty 

ekonomii społecznej z terenu  5 powiatów województwa zachodniopomorskiego tj. goleniowski, 
policki, gryfiński, stargardzki, pyrzycki. 
W przypadku prawników/c Kryteria dostępu do zakwalifikowania się do udziału w warsztatach 
„#RÓWNIwPracy”: 

a) wiek powyżej 18 roku życia oraz 
b) zamieszkanie na terenie 5 powiatów województwa zachodniopomorskiego tj. goleniowski, 

policki, gryfiński, stargardzki, pyrzycki.  
 

W przypadku pracodawców/czyń oraz podmiotów ekonomii społecznej Kryteria dostępu do 
zakwalifikowania się do udziału w warsztatach „#RÓWNIwPracy”: 

http://www.fundacjanormalnie.pl/


 

                                                                                                              
 

Zadanie publiczne jest współfinansowane ze środków otrzymanych z budżetu Województwa 
Zachodniopomorskiego 

2 

a) prowadzenie firmy/oddziału firmy na terenie 5 powiatów województwa 
zachodniopomorskiego tj. goleniowski, policki, gryfiński, stargardzki, pyrzycki. 

 
§ 3 Proces rekrutacji 

 
1. Rekrutacja prowadzona jest w sposób bezstronny, w oparciu o czytelne i jawne zasady. W tym celu 

niniejszy Regulamin zawierający kryteria udziału w projekcie zostanie umieszczony na stronie 
internetowej projektu oraz będzie dostępny do pobrania w Biurze od dnia 15.06.2023 r.  

2. Rekrutacja będzie prowadzona w sposób uwzględniający równość szans, w tym równość płci. 
3. Warunkiem przystąpienia do projektu będzie wypełnienie i wysłanie formularza rekrutacyjnego w 

wersji online w terminie 15.06.2023-01.12.2023 r.  Formularz jest dostępny pod linkiem: 

https://forms.gle/ra7oM2MReiL157MU6. 
4. Link formularza rekrutacyjnego będzie jest również dostępny na stronie internetowej projektu tj. 

www.fundacjanormalnie.pl/rowniwpracy. 
5. Formularz rekrutacyjny należy wypełnić w wersji online, w języku polskim. Należy wypełnić 

wszystkie rubryki formularza rekrutacyjnego.  W przypadku gdy któraś z części formularza nie 
dotyczy osoby wypełniającej, należy wpisać „nie dotyczy”.  

6. Dokumenty nie podlegają rozpatrzeniu, gdy zostaną złożone po terminie zakończenia rekrutacji.  
7. Osoby zainteresowane udziałem w projekcie, w formularzu zgłoszeniowym składają oświadczenia 

o: 
a. zapoznaniu się przez kandydatów na uczestników projektu z Regulaminem rekrutacji  

i akceptacji warunków w nich zawartych, 
b. wyrażeniu zgody na wykorzystywanie i przetwarzanie danych osobowych. 

8. Składane Formularze rekrutacyjne zostaną zweryfikowane i ocenione, przez Koordynatora 
projektu, za pomocą Karty oceny formularza. Za niespełnienie kryteriów formalnych skutkujących 
odrzuceniem Formularza rekrutacji i pozostawieniem go bez oceny, uważa się m.in. niepodpisanie 
wymaganych oświadczeń. Jednocześnie, jeżeli na etapie oceny formularza stwierdzi się, iż osoba 
nie przynależy do grupy docelowej określonej w projekcie i nie spełnia warunków wymienionych 
§2 pkt. 1 Regulaminu Rekrutacji nie podlega dalszej ocenie.  

9. W projekcie ustalono następujące kryteria oceny względem grupy docelowej (gdzie „0” – oznacza 
nie spełnia kryterium,  „1” - spełnia kryterium; wszystkie kryteria jednocześnie muszą zostać 
spełnione):  
W przypadku prawników/c Kryteria dostępu do zakwalifikowania się do udziału w warsztatach 
„#RÓWNIwPracy”: 

a) wiek powyżej 18 roku życia oraz 
b) zamieszkanie na terenie 5 powiatów województwa zachodniopomorskiego tj. goleniowski, 

policki, gryfiński, stargardzki, pyrzycki.  
 

W przypadku pracodawców/czyń oraz podmiotów ekonomii społecznej Kryteria dostępu do 
zakwalifikowania się do udziału w warsztatach „#RÓWNIwPracy”: 

a)prowadzenie firmy/oddziału firmy na terenie 5 powiatów województwa 
zachodniopomorskiego tj. goleniowski, policki, gryfiński, stargardzki, pyrzycki. 

 

 

 

……………………………………………………………… 

Podpis Oferenta 

https://forms.gle/ra7oM2MReiL157MU6
http://www.fundacjanormalnie.pl/rowniwpracy

